Priloha ¢. 4C

Miestna akcéna skupina OZ KRAS

vyhlasuje vyzvu na vyber odbornych hodnotitelov Ziadosti o nenavratny finanény prispevok
z Programu rozvoja vidieka SR 2014 — 2020

Program

Program rozvoja vidieka SR 2014 — 2020

Stratégia CLLD

Stratégia CLLD pre uzemie MAS OZ KRAS

Miestna ak¢na skupina

Obcianske zdruzenie KRAS

Nazov opatrenia/podopatrenia
stratégie CLLD

2.1.2 Rekonstrukceia a iprava verejnych priestranstiev

Kdd a nazov podopatrenia PRV SR
2014 - 2020

7.2. Podpora na investicie do vytvarania, zlepSovania alebo
rozSirovania vSetkych druhov infrastruktir malych rozmerov
vratane investicii do energie z obnovitelnych zdrojova uspor
energie

Schvalil

Stefan Zsori

Datum schvalenia

10.09.2019

Miestna akénd skupina Obcianske zdruzenie KRAS (dalej len ,MAS“) v rdmci implementacie stratégie
miestneho rozvoja vedeného komunitou Stratégia CLLD pre tzemie MAS OZ KRAS (dalej len ,,stratégia
CLLD“) pre Program rozvoja vidieka SR 2014 - 2020 (dalej len ,,PRV*)

vyhlasuje

Vyzvu €. 04/2019/039 na vyber odbornych hodnotitelov pre Ziadosti o nenavratny
finan¢ny prispevok (dalej len ,,vyzva na vyber OH“)

1. Vseobecné informacie

U¢elom vyzvy na vyber OH je zostavenie zoznamu odbornych hodnotitelov s cieflom zabezpetit
kvalitny, objektivy a transparentny hodnotiaci proces.

1.1 Datum vyhlasenia vyzvy na vyber OH: 10.9.2019

1.2 Termin uzdvierky prijimania Ziadosti o zaradenie do zoznamu odbornych hodnotitelov:

08.10.2019

1.3 Vyber odbornych hodnotitelov sa uskutocni do: 10.10.2019

2. Kritéria pre vyber odbornych hodnotitelov

2.1 Vseobecné kritéria

2.1.1 bezdhonnost: uchadza¢ vyhlasuje vramci Ziadosti o zaradenie uchddzada na poziciu
odborného hodnotitela, Ze nebol pravoplatne odsudeny za Umyselny trestny ¢in, o mdze
kedykolvek na vyzvanie MAS, resp. P6dohospodarskej platobnej agentury preukézat vypisom



https://www.opvai.sk/media/98731/v%C3%BDzva-na-v%C3%BDber-oh-dop-msp-po-3-4-_aktualiz%C3%A1cia-%C4%8D-2.pdf
https://www.opvai.sk/media/98731/v%C3%BDzva-na-v%C3%BDber-oh-dop-msp-po-3-4-_aktualiz%C3%A1cia-%C4%8D-2.pdf

z registra trestov. Uchadzac vyhlasuje v rdmci Ziadosti o zaradenie uchadzaca na poziciu
odborného hodnotitela, Zze je bezdhonny v zmysle bodu 3.1 tejto vyzvy na vyber OH a
nasledne vypisom z registra trestov nie starsim ako 3 mesiace v pripade oznamenia o zaradeni
do zoznamu odbornych hodnotitelov, najneskor v den zacatia odborného hodnotenia, na
ktoré bol odborny hodnotitel vybrany.

2.1.2 plna spdsobilost na pravne utkony: uchddza¢ vyhlasuje vramci Ziadosti o zaradenie
uchadzaca na poziciu odborného hodnotitela, Ze je spdsobily na pravne ukony v zmysle bodu
3.1 tejto vyzvy na vyber OH.

2.1.3 kritéria stanovené MAS - nerelevantné

2.2 Odborné kritéria
2.2.1 stredoskolské vzdelanie s maturitou alebo vysokoskolské vzdelanie prvého alebo druhého
stupna: uchadzac predklada doklady v zmysle bodu 3.2 tejto vyzvy na vyber OH,
minimalne 2 roky praxe z oblasti, na ktoré je hodnotenie zamerané
7.2. Podpora na investicie do vytvarania, zlepSovania alebo rozSirovania vSetkych druhov
infrastruktar malych rozmerov vratane investicii do energie z obnovitelnych zdrojova Uspor energie
2.2.2 alebo minimalne 2 roky praxe v oblasti tvorby a riadenia projektov z EU fondov: uchdadza¢
predklada doklady v zmysle bodov 3.3, 3.4 a 3.6 tejto vyzvy na vyber OH,
2.2.3 kritéria stanovené MAS — nerelevantné.

23 Dalsie 3pecifické kvalifikaéné a osobnostné predpoklady
Uchadza¢ spiia podmienky dalsie 3pecifické kvalifikatné a osobnostné predpoklady, ak spifa
minimalne dve podmienky uvedenych v bode 2.3.2 a podmienky uvedené v bode 2.3.1 a2 2.3.3.

2.3.1 prax, skusenosti s pripravou a/alebo hodnotenim a/alebo spracovanim projektov v ramci
programov EU a/alebo fondov EU, resp. projektov na lokalnej Grovni (napr. miestnych
akénych skupin, mikroregionov a pod.) alebo inych grantovych schém: uchddzac predklada
doklady v zmysle bodov 3.3, 3.4 a 3.6 tejto vyzvy na vyber OH,

2.3.2 znalost dokumentov a pravnych predpisov SR a EU:

a) Program rozvoja vidieka SR 2014 — 2020,

b) Systému riadenia CLLD (LEADER a komunitny rozvoj) pre programové obdobie
2014 -2020

c) Prirucka pre Ziadatela o poskytnutie nendvratného financného prispevku z Programu
rozvoja vidieka SR 2014 — 2020 pre opatrenie 19. Podpora na miestny rozvoj v ramci
iniciativy LEADER a Integrovaného regionalneho opera¢ného programu 2014 — 2020
Prioritna os 5. Miestny rozvoj vedeny komunitou,

d) Zakon &. 292/2014 Z. z. o prispevku poskytovanom z eurdpskych Strukturalnych
a investi¢nych fondov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov,

e) Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) & 1303/2013 zo 17. decembra 2013,
ktorym sa stanovuju spolocné ustanovenia o Eurépskom fonde regionalneho rozvoja,
Eurépskom socialnom fonde, Kohéznom fonde, Eurépskom polnohospodarskom fonde
pre rozvoj vidieka a Eurdpskom namornom a rybarskom fonde a ktorym sa stanovuju
vSeobecné ustanovenia o Eurépskom fonde regiondlneho rozvoja, Eurépskom socidlnom
fonde, Kohéznom fonde, Eurépskom polnohospodarskom fonde pre rozvoj vidieka a
Eurépskom namornom a rybarskom fonde, a ktorym sa zruSuje nariadenie Rady (ES) €.
1083/2006,

f) Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) €. 1305/2014 Nariadenie Eurépskeho
parlamentu a Rady (EU) & 1305/2013 o podpore rozvoja vidieka prostrednictvom
Eurdpskeho polnohospodarskeho fondu pre rozvoj vidieka (EPFRV) a o zruseni nariadenia
Rady (ES) ¢. 1698/2005,



2.3.3 znalost stratégie miestneho rozvoja vedeného komunitou Stratégia CLLD pre Gzemie MAS
0Z KRAS minimalne SWOT a intervencnu logiku,
2.3.4 kritéria stanovené MAS nerelevantné
Uchadza¢ vypifia Ziadost o zaradenie uchadzada na poziciu odborného hodnotitela v zmysle bodu 3.1
tejto vyzvy na vyber OH.

3. Nalezitosti k vyberu uchadzaca na poziciu odborného hodnotitela

3.1 Uchadzacom podpisana Ziadost o zaradenie uchadzaca na poziciu odborného hodnotitela:
- potrebné doloZit vyplneny formular, ktory tvori prilohu &. 1 tejto vyzvy.
3.2 Kopia dokladu o ukonéeni stredoskolského alebo vysokoskolského Studia.
3.3  Zivotopis preukazujici pozadované vzdelanie, resp. aj odborné skusenosti (prax), schopnosti,
zruénosti/vlastnosti, znalosti a skisenosti.
3.4 Doklad o praxi uchadzaca:

° potvrdenie od zamestnavatela (alebo iného relevantného subjektu, pre ktory bola
vykondvand praca'/¢innost) potvrdzujice deklarovand pozadovanu prax v prisluinej
oblasti a/alebo,

° v pripade zamestnancov (v zmysle zdkona ¢. 55/2017 Z. z. o $tatnej sluzbe a 0 zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a/alebo zdkona ¢. 552/2003
Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov) postaci doloZit
opis Cinnosti vykonavaného miesta, ak je z neho zrejma uvedend Cinnost a Casové
obdobie jeho platnosti.

3.5 Dalsie dokumenty podla vlastného uvaienia (kdpie certifikdtov, doklady a pod.) preukazujice
Specifické kvalifikacné a osobnostné predpoklady v zmysle bodu 2.3.1, resp. odborné kritéria
v zmysle bodu 2.2.2.

4. Dalsie informacie

4.1 Uchadzadi, ktori budu spifiat kritéria uvedené v tejto vyzve na vyber OH budu nésledne zaradeni
do zoznamu odbornych hodnotitelov pre Ziadosti o nendvratny finanény prispevok v ramci
stratégie CLLD.

4.2 MAS sivyhradzuje pravo nezaradit do zoznamu odbornych hodnotitelov uchadzacov, pri ktorych
boli vramci predchddzajucich hodnoteni identifikované vdine pochybenia pri hodnoteni,
opakovana nedostupnost hodnotitela pre odborné hodnotenie, pri ktorych boli identifikované
¢innosti, ktoré zakladaju pochybnosti o nestrannosti vykonu odborného hodnotenia a pod. a to
aj napriek skutoc€nosti, Ze splnili zverejnené kritéria pre vyber.

4.3  Uchadzadi budu po posudeni vietkych Ziadosti pisomne informovani o zaradeni/nezaradeni do
zoznamu odbornych hodnotitelov.

4.4 V pripade, ak bude Ziadost nelplna, alebo ak bude mat MAS pochybnosti o Uplnosti alebo
pravdivosti informacii uvedenych v Ziadosti a jej prilohach, vyzve uchddzaca na doplnenie
nedplnych ddajov, vysvetlenie nejasnosti alebo ndpravu udajov a stanovi lehotu na
doplnenie/vysvetlenie/ndpravu Udajov. V pripade, ak aj po doplneni/vysvetleni/naprave Gdajov
zo strany uchadzaca bude mat MAS pochybnosti o Uplnosti alebo pravdivosti informacii
uvedenych v Ziadosti uchadzaca a jej prilohach, uchadza¢ nebude zaradeny do zoznamu
odbornych hodnotitelov.

4.5 Odborné hodnotenia pre Ziadosti o nenavratny finan¢ny prispevok mézu vykonavat iba osoby
nestranné od Ziadatelov v ramci implementdcie stratégie CLLD. Podmienky zakazu konfliktu
zaujmov blizsie definuje zadkon €. 292/2014 Z. z. o prispevku poskytovanom z eurdpskych

1 Vpripade, ak je prax deklarovana prostrednictvom vykonavania €innosti ako samostatne zdrobkovo ¢innej osoby alebo konatela
spolocnosti, uchadza¢ predklada vypis z prisluSného registra s vyznacenim relevantnych cinnosti preukazujucich pozadovanu prax
v pozadovanej oblasti v zmysle vyzvy (fotokdpia) a doloZzenim minimalne 2 referencii alebo inych relevantnych dokladov preukazujtcich
vykonanu ¢innost.



4.6

4.7

5.1

5.2
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6.1

Strukturdlnych ainvesticnych fondov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov a Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 1303/2013 zo 17.
decembra 2013, ktorym sa stanovuju spolo¢né ustanovenia o Eurépskom fonde regionalneho
rozvoja, Eurdpskom socidlnom fonde, Kohéznom fonde, Eurépskom polnohospodarskom fonde
pre rozvoj vidieka a Eurdpskom ndmornom a rybarskom fonde a ktorym sa stanovuju vseobecné
ustanovenia o Eurépskom fonde regiondlneho rozvoja, Eurépskom socidlnom fonde, Kohéznom
fonde, Eurdpskom polnohospodarskom fonde pre rozvoj vidieka a Eurédpskom namornom
a rybarskom fonde, a ktorym sa zrusuje nariadenie Rady (ES) ¢. 1083/2006 (dalej aj ,Nariadenie
Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) & 1303/2013%).

Vztahy avzajomné zaviazky medzi MAS a odbornymi hodnotitelmi sa zabezpeduju pravne
zavaznym spdsobom, a to formou dohody o vykonani prace, resp. inym zmluvnym vztahom.
Hodnotenie projektovych zamerov (ak relevantné)/ziadosti o NFP je odmenované.

Odborni hodnotitelia budd povinni pred zacatim procesu odborného hodnotenia podpisat
cestné vyhldsenie o nestrannosti, zachovani dévernosti informdcii a vyluceni konfliktu zaujmov.

Termin a adresa na dorucovanie

Ziadosti o zaradenie do zoznamu odbornych hodnotitelov doruc¢ené v termine do uzavierky
vyzvy na vyber OH v predpisanom formdate sa vyhodnotia a MAS zostavi zoznam odbornych
hodnotitelov spifiajucich pozadované kritéria na vykon hodnotenia.
Vybranym odbornym hodnotitelom bude zaslané oznamenie o zaradeni/nezaradeni do
zoznamu odbornych hodnotitelov.
Prislusné nalezitosti k zaradeniu odbornych hodnotitelov do zoznamu odbornych hodnotitelov
(v zmysle bodu 2 tejto vyzvy na vyber OH) je potrebné poslat:
e v elektronickej forme? na adresu kancelaria@maskras.sk , pri€om do predmetu spravy sa
uvedie ,,Odborny hodnotitel:
- vo forméte pdf. (podpisany? sken vietkych dokumentov) alebo
e postou na adresu Obéianske zdruZenie KRAS, 049 11 Plesivec, Csl. Armady 478, pricom na
obdlke sa uvedie ,,Odborny hodnotitel”.
Ziadosti o zaradenie do zoznamu odbornych hodnotitelov, ktoré nebudu spfﬁat’ nalezitosti
uvedené v tejto vyzve na vyber OH alebo nebudu zaslané v stanovenom termine (v pripade
poslania postou rozhoduje datum postovej peciatky), budu automaticky vyradené.

Kontakt

Uchadzaci mozu Ziadat o poskytnutie informacii prostrednictvom:

e e-mailovej adresy: manazer@maskras.sk

o tel. ¢isla: 0905 981 918

e adrese: Ob¢ianske zdruzenie KRAS, 049 11 Plesivec, Csl. Armady 478
Prilohy vyzvy
Priloha ¢.1: Ziadost o zaradenie do zoznamu odbornych hodnotitelov
Priloha ¢.2: Zivotopis vo formate EUROPASS

V Plesivci, dia 10.09.2019

Stefan Zsori
Statutarny zadstupca OZ KRAS

2 MAS je povinna uchadzacovi potvrdit prevzatie/preéitanie e- mailu.
3 V nadvaznosti na charakter dokumentu.
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